Zaltacznik do zarzadzenia Nr 95.2020
Burmistrza Stawisk
z dnia 8 grudnia 2020 r.

OGLOSZENIE O KONKURSIE NA STANOWISKO URZEDNICZE
DS. POZYSKIWANIA FUNDUSZY ZEWNETRZNYCH
W URZEDZIE MIEJSKIM W STAWISKACH

Na podstawie art. 11 1 art. 13 ustawy z dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach
samorzadowych (Dz. U. z 2019 r. poz. 1282) oglaszam nabor na wolne stanowisko urzgdnicze ds.
pozyskiwania funduszy zewnetrznych w Urzgdzie Miejskim w Stawiskach.

1. Wymagania niezbe¢dne:

1) obywatelstwo polskie;

2) wyksztalcenie wyzsze;

3) minimum 3 lata stazu pracy, w tym minimum rok pracy na stanowiskach zwigzanych
z pozyskiwaniem i realizacja projektow wspotfinansowanych z funduszy unijnych oraz
krajowych;

4) znajomo$¢ zagadnien z =zakresu przygotowywania wniosku o dofinansowanie,
wdrazania 1 realizacji projektu, rozliczania i sprawozdawczos$ci projektu poparte
doswiadczeniem kandydata;

5) znajomos$¢ zasad programoéw realizowanych ze Srodkow funduszy strukturalnych,
w tym zasad kwalifikowalnosci wydatkow z tych funduszy oraz funkcjonowania
krajowych funduszy pomocowych;

6) ukonczone kursy/szkolenia lub studia z zakresu pozyskiwania srodkow zewngtrznych,
w tym ze §rodkow z Unii Europejskie;j;

7) posiadanie pelnej zdolnosci do czynnosci prawnych oraz korzystanie z pelni praw
publicznych;

8) posiadanie stanu zdrowia pozwalajacego na zatrudnienie na okreslonym wyzej
stanowisku;

9) brak skazania prawomocnym wyrokiem sadu za umyS$lne przestgpstwo Scigane
z oskarzenia publicznego lub za umyslne przestgpstwo skarbowe;

10) nieposzlakowana opinia.

2. Wymagania dodatkowe:
1) Predyspozycje osobowosciowe:

a) samodzielnos¢;

b) odpowiedzialno$¢, rzetelnos¢, dokladnos¢ 1 skrupulatno$é, systematycznose,
umiejetnos¢ syntezy i analizy danych, umiejetno$¢ podejmowania decyzji oraz
umiej¢tnos¢ negocjowania;

c) dobra organizacja pracy i umiejetnos¢ pracy w zespole oraz ksztattowania kontaktow
z podmiotem zewnetrznym;

d) umieje¢tnos¢ wykorzystania posiadanej wiedzy, komunikatywno$¢ oraz umiej¢tnosé
zwieztego 1 klarownego formutowania mysli w formie pisemnej 1 ustne;j;
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e) umiejetnos¢ dziatania w sytuacjach stresowych 1 odpornos¢ na stres;
f) inicjatywa, dyspozycyjnos¢, kreatywnos$¢ 1 zaangazowanie.
2) Umiejetnosci i predyspozycje zawodowe:

a) umiejetno$¢ obstugi komputera: pakiet MS Office (Word, Excel i1 inne niezbg¢dne
programy zwigzane z pracg na stanowisku);

b) umiejetnos$¢ interpretacji przepisOw prawa wspolnotowego i krajowego w zakresie
funduszy pomocowych ze szczegbélnym uwzglednieniem ustawy o finansach
publicznych, ustawy o rachunkowosci, ustawy Prawo zamowien publicznych, ustawy
prawo budowlane;

¢) dotychczasowa praca w administracji samorzgdowej lub rzagdowe;.

3. Wskazanie zakresu zadan wykonywanych na stanowisku urzedniczym:

1) wyszukiwanie mozliwos$ci pozyskiwania $rodkéw finansowych z funduszy pomocowych
Unii Europejskiej oraz krajowych (z budzetu panstwa, samorzadu wojewddztwa, powiatu,
fundacji itp.) na realizacj¢ projektow w ramach zadan wlasnych gminy;

2) opracowywanie przy wspOlpracy z Instytucjami Zarzadzajacymi/Wdrazajacymi
wnioskéw aplikacyjnych o dofinansowanie projektow;

3) prowadzenie raportowania, monitoringu i sprawozdawczosci zgodnie z nalozonymi
obowigzkami wynikajacymi z zawartych uméw o dofinansowanie projektow;

4) przygotowywanie dokumentow zwigzanych z refundacja wydatkdw poniesionych
w ramach realizowanych projektow;

5) wspoélpraca z samodzielnymi stanowiskami pracy w Urzedzie Miejskim w Stawiskach,
jednostkami organizacyjnymi gminy, organizacjami pozarzagdowymi z Gminy Stawiski
w zakresie pozyskiwania zewnetrznych zrodet finansowych — fundusze unijne 1 krajowe,
wspotuczestnictwo w procesach aplikacyjnych;

6) przedstawianie modyfikacji opracowan planistycznych — strategicznych gminy (strategia
rozwoju gminy, wieloletni plan inwestycyjny itp.) w kontekscie pozyskiwania funduszy
zewnetrznych.

4. Informacja o warunkach pracy na stanowisku:
1) sposob nawigzania stosunku pracy: zatrudnienie na podstawie umowy o prace;
2) wymiar czasu pracy: %2 etatu;
3) liczba wakatoéw: 2;
4) stanowisko urzednicze z dostepem do internetu;
5) praca administracyjno — biurowa z obstugg urzadzen biurowych.

5. Wymagane dokumenty aplikacyjne:

1) Curriculum vitae (zyciorys) ze szczeg6lnym opisem przebiegu pracy zawodowej;

2) list motywacyjny z uzasadnieniem ubiegania si¢ o to stanowisko;

3) oswiadczenie o posiadaniu obywatelstwa polskiego wedlug wzoru, stanowigcego
Zatacznik Nr 1 do Ogtoszenia;

4) kserokopie dokumentow potwierdzajacych kwalifikacje zawodowe, uprawnienia,
ukonczone kursy, szkolenia, studia podyplomowe 1 inne (po$wiadczone przez
kandydata/tke za zgodnos¢ z oryginatem);
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5) kserokopie §wiadectw pracy lub innych dokumentoéw potwierdzajacych przebieg pracy
1 staz pracy (po$wiadczone przez kandydata/tk¢ za zgodnos$¢ z oryginatem);

6) odpis lub uwierzytelniona kserokopia dyplomu ukonczenia szkoty wyzsze;j;

7) oswiadczenie o pelnej zdolnosci do czynno$ci prawnych oraz korzystaniu z pelni praw
publicznych, wedlug wzoru stanowigcego Zatacznik Nr 2 do Ogloszenia;

8) oswiadczenie, ze kandydat/ka nie byl/a skazany/a prawomocnym wyrokiem sadu za
umyslne przestgpstwo $cigane z oskarzenia publicznego lub umyslne przestgpstwo
skarbowe, wedlug wzoru stanowigcego Zatacznik Nr 3 do Ogloszenia;

9) oswiadczenie o braku przeciwwskazan zdrowotnych do pracy na stanowisku
urzedniczym, wedtug wzoru stanowigcego Zatacznika Nr 4 do Ogloszenia;

10) klauzula zgody na przetwarzanie danych osobowych, wedlug wzoru stanowigcego
Zatacznik Nr 5 do Ogloszenia.

6. Miejsce i termin zlozenia dokumentow aplikacyjnych:

1) Wymagane dokumenty aplikacyjne nalezy ztozy¢ w zamknietej kopercie, w Punkcie
Obstugi Klienta, znajdujacego si¢ na parterze budynku Urzedu Miejskiego w Stawiskach,
Plac Wolnosci 13/15, 18-520 Stawiski lub droga pocztowa na adres: Urzad Miejski
w Stawiskach, Plac Wolnosci 13/15, 18-520 Stawiski z dopiskiem ,,Dotyczy naboru na
wolne stanowisko urzednicze ds. pozyskiwania funduszy zewnetrznych w Urzedzie
Miejskim w Stawiskach” w terminie do dnia 21.12.2020 r. do godz. 16:00 (decyduje
data wptywu do Urzedu Miejskiego w Stawiskach).

2) Oswiadczenia 1 dokumenty aplikacyjne skladane w oryginale w postgpowaniu
konkursowym musza by¢ opatrzone wlasnor¢cznym podpisem.

3) Dokumenty aplikacyjne sktadane w formie kserokopii, musza by¢ potwierdzone za
zgodnos¢ z oryginalem przez kandydata/ke.

4) Dokumenty aplikacje, ktoére wptyna po terminie lub beda niekompletne, nie beda
rozpatrywane.

5) Postgpowanie konkursowe przeprowadzi komisja konkursowa powolana przez Burmistrza
Stawisk.

7. Dodatkowe informacje:

1) Osobie, ktorej w wyniku naboru zostanie przedstawiona propozycja zatrudnienia
zobowigzana bedzie do zlozenia zaswiadczenia z Krajowego Rejestru Karnego
o niekaralnosci.

2) W miesigcu poprzedzajacym date upublicznienia ogloszenia o naborze wskaznik
zatrudnienia osOb niepetnosprawnych w jednostce w rozumieniu przepisow ustawy z dnia
29 sierpnia 1997 r. o rehabilitacji zawodowej 1 spotecznej oraz zatrudnianiu 0sob
niepetnosprawnych jest nizszy niz 6%.

BURMISTRZ STAWISK
Agnieszka Rutkowska

Stawiski, dnia 08 grudnia 2020 r.
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Klauzula zgody na przetwarzanie danych osobowych dla kandydatéw na stanowisko
urzednicze ds. pozyskiwania funduszy zewnetrznych w Urzedzie Miejskim w Stawiskach

Zgodnie z art. 13 ust. 1 1 2 Rozporzadzenia Parlamentu Europy 1 Rady (UE) 2016/679 z dnia
27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony osob fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych
osobowych 1 w sprawie swobodnego przeplywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy
95/46/WE (Dz. Urz. L nr 119 z 04.05.2016 r.), dalej zwanego RODO informujg, iz:

1)

2)

3)

4)

5)

6)

7)

Administratorem Pani/Pana danych osobowych jest Burmistrz Stawisk, adres: Plac
Wolnosci 13/15, 18-520 Stawiski.

Kontakt z Inspektorem Ochrony Danych Osobowych: Urzad Miejski w Stawiskach, Plac
Wolnosci 13/15, 18-520 Stawiski lub za pomocg adresu: iod@stawiski.pl.

Pani/Pana dane osobowe przetwarzane beda w celu przeprowadzenia naboru na
stanowisko urzednicze ds. pozyskiwania funduszy zewng¢trznych w Urze¢dzie Miejskim
w Stawiskach na podstawie Pani/Pana dobrowolnej zgody, na podstawie art. 6 ust.1 lit. a
RODO.

Dane osobowe 0sob, ktore w procesie rekrutacji zakwalifikuja si¢ do dalszego etapu
i zostang umieszczone w protokole, beda przechowywane przez administratora przez
okres 5 lat, zgodnie z instrukcja kancelaryjng.

Posiada Pani/Pan prawo dostgpu do tresci swoich danych oraz prawo ich sprostowania,
usunig¢cia, ograniczenia przetwarzania, prawo do przenoszenia danych, prawo wniesienia
sprzeciwu, prawo do cofnigcia zgody na ich przetwarzanie w dowolnym momencie bez
wpltywu na zgodno$¢ z prawem przetwarzania, ktorego dokonano na podstawie zgody
wyrazonej przed jej cofnieciem.

Ma Pani/Pan prawo wniesienia skargi do Prezesa Urzgdu Ochrony Danych Osobowych
gdy uzna Pani/Pan, iz przetwarzanie danych osobowych dotyczacych Pani/Pana, narusza
przepisy RODO.

Podanie przez Panig/Pana danych osobowych jest dobrowolne, jednakze niezbe¢dne dla
celow ogloszonego konkursu. Ich nieprzekazanie spowoduje niemozno$¢ uczestnictwa
Pani/Pana w procesie naboru na wolne stanowisko urzednicze — ds. pozyskiwania
funduszy zewngtrznych w Urzedzie Miejskim w Stawiskach.
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